
 

 
 

Assemblée générale du CLAE 
 
  
L’assemblée générale du CLAE s’est tenue le 17 juin dernier, en présence de représentants de près de 50 associations. 
Au-delà de renouer avec une tradition de participation politique qui semblait s’être un peu tarie ces dernières années, cette 
assemblée a eu le mérite de montrer deux choses importantes à l’ensemble du monde politique, social et associatif du 
Luxembourg. En premier lieu, elle a clairement témoigné du lien fort que la structure entretient avec les associations et 
autres organisations sociales, syndicales et politiques qui la composent. De nouvelles structures sont venues rejoindre 
les membres habituels à l’occasion de cette assemblée générale. La teneur des échanges ainsi que la critique 
constructive qui fut de mise tout au long de l’assemblée démontre que les participants souhaitent un CLAE fort qui puisse 
continuer à défendre les intérêts des résidents de nationalité étrangère en vue de la construction d’une société plus 
égalitaire, plus juste et plus démocratique. 
 
Ces débats indiquent que le chemin choisi par le CLAE depuis sa création en 1985 est le bon tout en étant pas le plus 
aisé, avec ses di f ficultés, ses défis. Bâtir un mouvement démocratique composé de structures venant d’horizons 
culturels, sociaux et politiques très divers n’est pas simple, surtout si ce mouvement re fuse de s’enfermer dans les 
clivages et les égoïsmes nationaux qui malheureusement parcourent encore notre société. Par ailleurs, le CLAE s’est 
toujours refusé de faire preuve de paternalisme envers les populations, les associations issues de l’immigration. Ces 
pratiques de paternalisme issues du catholicisme social ne sont que démocratie de façade utilisant associations et 
personnes à des fins de pouvoir personnel. Le CLAE a toujours eu une approche d’égale dignité parmi toutes ses 
composantes et continuera à l’avoir dans le futur. 
 
Le second aspect que cette assemblée générale a démonté est la capacité de renouvellement du CLAE, comme l’indique 
la nouvelle composition du comité exécuti f. Il comprend 42 personnes – 40 ef fecti fs et  2 observateurs – qui proviennent 
d’horizons culturels, politiques et sociaux très divers, apportant ainsi la preuve que le CLAE est un mouvement fort, 
ouvert et résolument tourné vers l’avenir.  
 
Lors de sa première réunion en date du mardi 30 juin, le comité exécuti f a élu un bureau composé de 7 membres : Furio 
Berardi (président), Acacio Pinheiro (vice-président), Evelyne Dossou (vice-présidente), Susana Galaviz (trésorière), João 
Ricacho, Bashkim Hazizaj et Tommaso Panza. Toutes ces personnes ont une très large expérience politique et 
associative et elles pourront donner au CLAE une nouvelle impulsion, de nouvelles méthodes de travail, de nouvelles 
idées.  
 
Cette capacité de renouvellement est une constante du CLAE qui, tout en capitalisant le travail des membres de ses 
comités exécuti fs et bureaux successi fs, essaye de se projeter dans l’avenir tout en n’oubliant pas le passé. Il est 
important que toutes les composantes qui nous rejoignent, connaissent l’histoire du CLAE, ses points forts, mais aussi 
ses carences. Avoir cette mémoire nous permet de constater que des revendications, propositions du CLAE mettent 
parfois des années pour devenir réalité. Les législations entrées en vigueur en 2008 et 2009 s’inspirent en partie du travail 
et des propositions que le CLAE, parfois seul, a avancé durant de nombreuses années comme le permis unique 
englobant séjour et travail, la double nationalité, le droit du sol, les modi fications au niveau de l’école etc. Il faudra que le 
nouveau comité exécutif reste attenti f à la mise en application des ces législations et participe à leur évaluation tout en 
respectant la volonté de l’assemblée générale dans ses indications de travail exprimées à la fois dans la résolution et la 
discussion générale. 
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 (Editorial Horizon 97, juillet 2009) 
 
 
 


