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Od ponedielika do petka,
od 9:00 do 12:00 i od 14:00 do 18:00 casova
Preporucujemo zakazivanje posjete

za zaposlenje

U sklopu Evropskog Fonda za integraciju gradana iz tre¢ih zemalja (FEI) i
Evropskog Fonda za izbjeglice (FER), CLAE asbl je pokrenula dva projekta.
Vodi¢ za zaposlenje (FEI) i Odabrati svoj put (FER), dva dokumenta za
informaciju i profesionalnu orijentaciju u korist doseljenika, potrazioca
medunarodne zastite (azilanata) i izbjeglica.



Osobe migracijskog porijekla - preciznije receno,
osobe u potrazi za internacionalnom zastitom i izbjeglice, cesto
susrecu prepreke u potrazi za poslom. Mogu se naci pred teskom
administrativnom procedurom (sistem radnih dozvola), nedovoljnim
poznavanjem jezika, nepriznavanjem diploma, nivoom stru¢ne
spreme koji nije adaptiran ekonomskim potrebama drzave u kojoj
zive ili nepriznavanjem kompetentnosti od strane poslodavaca,
diskriminacijom te dugom izolacijom tokom procedure dobijanja
internacionalne zastite (azila).

CLAE predlaze alatke za transverzalni pristup profesionalizaciji
ljudi koji dolaze iz drugih zemalja, kandidata za medunarodnu zastitu
(azilanata) i izbjeglica.

Projekat ima za cilj da pojata doprinos  imigrantske
populacije luksemburskom drusStvu preko sredstava koja
Ce valorizovati njihove kompetencije i razviti njihove sposobnosti.

(Personalizirani pritup)

CLAE svakom pojedincu nudi pojedinaéni razgovore u cilju

olak$avanja pristupa kursu i zaposlenju

(Umreieni raé)

Informativne seanse ¢e biti ponudene asocijativnim krugovima,
preciznije re¢eno udruzenjima porijeklom iz zemalja imigracije, u
ciliu bolje upotrebe kreiranih alatki i sposobnosti, kako bi lakse
savjetovali i orijentirali svoje sunarodnike. Predidena je senzibilizacija
poslodavaca po pitanju uslova zaposljavanja osoba iz tre¢ih zemalja.

(Partnerski raé)

Efikasni partnerski odnosi su ostvareni sa svim institucijama i
organizmima kojise ve¢bore na polju bolje profesionalne integracije
(CNFPC, Udruzenje profesionalnih preduzetnika, Ministarstvo rada
i zaposljenja, preciznije ADEM, Ministarstvo prosvete, Ministarstvo
familije i integracije, Sindikati, Forumi za zapo§ljenje, Forum za
zaposljenje, Objectif Plein Emploi, Proactif, NAXI, Zarabina, Caritas).
Projekat ¢e ujedno imati za cilj i senzibilizaciju poslodavaca koji nisu
uvijek upoznati sa problemima imigranata u domenu zaposlenja.

Nudimo Vam razne vrste pomoci na putu izgradnje VasSeg
projekta za zaposlenje:

——— - Ocjenjivanje Vaseg projekta za zaposlenje
Bilans kompetencija
Sastavljanje CV i molbe
Administrativne informacije
Orijentacija ka postojec¢im strukturama
Valorizacija Vaseg ste¢enog radnog iskustva
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